TIPOS DE MIEMBROS

Miembros Fundadores: Aquellos egresados de la
Universidad Tecnoldgica de Panama que se hayan
inscrito en la Asociacion antes de adquirirse la perso-
neria juridica de la misma.

Miembros Regulares: Aquellos que hayan recibido
un titulo expedido por la Universidad Tecnolédgica de
Panama y se hayan inscrito después que la Asocia-
cion haya obtenido la personeria Juridica.

Miembros Especiales: Las personas que hayan reci-
bido un titulo expedido por el Instituto Politécnico o
la Escuela de Ingenieria de la Antigua Facultad de
Ingenieria y Arquitectura de la Universidad de Pana-
ma.

Miembros Honorarios: Aquellas personas que mere-
cen esta distincion por haber contribuido o prestado
servicios distinguidos a la Asociacion. Los mismos
seran postulados pro la Junta Directiva y ratificados
por la Asamblea General.

La permanencia, trayectoria o contribucion de los
miembros a la Asociacion, podra hacerlos merecedo-
res de reconocimientos especiales.

EQUIPOS DE TRABAJO QUE
PUEDES PARTICIPAR

. Formulacion, Seguimiento y Ejecucion de
proyectos.
. Organizacion y Realizacion de Conferencias,

Seminarios y otras Actividades.

. Preparacion de Publicaciones y Murales.

. Mercadeo y Consecucion de Fuentes de Fi-
nanciamiento.

. Organizacion de Actividades Sociales y De-
portivas.

. Voluntariado y Ayuda a la Comunidad.

SIGNIFICADO DEL LOGO

El logo distintivo de la Asociacion de Egresados de la Uni-
versidad Tecnoldgica de Panama4, integra figurativa y armo-
nicamente ideas, conceptos y simbolos a través de los cuales
se reflejan las actitudes, ideales y propositos que caracteri-
zan la existencia y razon de ser de esta Asociacion.

En tal sentido la descripcion de los componentes del Logo
es la siguiente:

Las figuras del Mapa de Panama y del Globo Terraqueo
expresan la idea de nuestro impacto, que se hace sentir pri-
meramente en nuestro pais y se extiende al mundo, pues
existen egresados desempefiandose profesionalmente en
diferentes paises.

Las Ramas de Laurel, en que descansa el Globo, representa
la gloria del triunfo intelectual alcanzado.

El concepto de tiempo en que se funda la Asociacion de
Egresados, a saber, 1996, se ubica en el centro de las ramas
de laurel para indicar el momento historico en que la idea de
asociarnos se hace realidad.

Las ideas de ETICA, SERVICIO Y EXCELENCIA,
constituyen en los tres lados del triangulo, configurado asi el
sentido y direccion que guia la conciencia profesional del
egresado.

El Triangulo, con un vértice hacia arriba, representa la acti-
tud de busqueda continua de lo 6ptimo y supremo.

Las Cinco Estrellas simbolizan la excelencia y representan
ademas a cada una de las Facultades existentes al momento
de creacion de la Asociacion.

En el area del tridngulo sobresalen las siglas U.T.P. y ASE-
TEC (Asociacion de Egresados de la Universidad Tecnolo-
gica de Panama), que simbolizan la filiacion entre el Alma
Mater y la Asociacion.
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ETICA, SERVICIO Y EXCELENCIA

MENSAJE DE
BIENVENIDA

La idea de convocar la consolidacion de los egresados, quienes
se desvinculan presencialmente de su Alma Mater, mas no de
las experiencias de aprendizaje, de crecimiento personal y de
vida que compartieron en esta Universidad, es lo que impulsa y
motiva, en estos momentos, a crear la Asociacion de Egresados
de la Universidad Tecnoldgica de Panama (ASETEC).

Es por ello que la actual administracion de la Universidad
encauza los maximos esfuerzos para alcanzar el objetivo gene-
ral de “Crear las bases para una vinculacion historica y perma-
necer entre la Universidad Tecnologica de Panama y sus Egre-
sados”, de manera que , a través de la participacion de todos,
se brinde el mejor servicio a la comunidad y por ende al pais,
aprovechandose la experiencia adquirida por los Egresados en
el campo laboral, para fortalecer los planes y programas de
estudios, asi como par evaluar y desarrollar nuevas actividades
en que se conjugue el interés mutuo de los egresados y esta
Universidad.

La creacion de la Asociacion de Egresados supera un vacio
existente, augurandose asi nuevos derroteros de nuestra Alma
Mater al existir, entre otras , la posibilidad de generar fondos
que sirvan como contribucion de los Egresados para la ejecu-
cion de programas de apoyo de la Universidad Tecnoldgica de
Panama.

Esperamos contar con la disposicion y deseo de todos los
egresados para hacer surgir y fructificar los ideales de éti-
ca, servicio y excelencia de nuestra Asociacion de Egresa-
dos.

FINES PROPOSITOS

Unificar, organizar y representar a los graduados de la Univer-
sidad Tecnoldgica de Panama, para mantener vigentes vinculos
de beneficio reciproco con su Alma Mater.

Mantener informados a sus miembros sobre las nuevas oportu-
nidades educativas de nivel superior que ofrece la Universidad
Tecnologica.

Promover la participaciéon de sus miembros en las activi-
dades de la Universidad Tecnoldgica, tales como investi-
gacion, docencia, administracion, consultoria y otros.

Promover y defender el prestigio de la Universidad Tecno-
l6gica de Panama haciendo uso de las capacidades profe-
sionales de sus miembros.

BENEFICIOS A LOS EGRESADOS

Uso de la Biblioteca

Descuento en seminarios y cursos de Educacion

Continua

Uso de las instalaciones Deportivas

Participacion en la Bolsa de trabajo

Wi-fi en las instalaciones de la UTP

Porcentaje de descuentos para estudios de postgra-

do.

Participacion en la Red Universidad - Empresa.

Programa vacacional para hijos de egresados

(computacion, vida universitaria, inglés, drogas,

deportes, método de estudio, etc.)

Participacion en actividades tales como:

Teatro

Estudiantina

Conjunto Tipico

Banda de Musica

Creacion Literaria para egresados y sus

hijos.

° Contribuir en los proyectos de consecu-
cion de fondos.

BENEFICIOS A LOS EGRESADOS

Participacion en la Celebraciones de Aniversario
de Nuestra Universidad y escoger en conjunto el
Dia del Egresado.

Eleccion del Egresado mas destacado de la Uni-
versidad.

Eleccion de los cinco (5) Egresados de mayor
contribucion a la ASETEC y/o a la Universidad.

Le invitamos a enviarnos su curriculum ....

DINAMICA DE TRABAJO
Actualmente existe una Junta Directiva
comprometida con el progreso y crecimiento de
la Asociacion, en esta etapa tan importante de
su desarrollo. De entre los miembros inscritos,
fueron elegidos:

Junta Directiva
ASETEC 2013-2015

. Ing. Gustavo Iribarren - Presidente

o Ing. Eduardo Caballero - 1* Vice-
Presidente

o Ing. Mirna Jaramillo - 2% Vice-
Presidente

. Ing. Gerardo Gonzalez - Secretario de
Actas

. Ing. Carmen Dominguez - Suplente de
Secretario de Actas

. Lic. Julissa Rodriguez - Tesorero

. Ing. Zulay Gonzalez - Sub-Tesorero

. Ing. Milagros Pinto - Secretaria de

Archivos y Correspondencia

. Ing. Elsa Flores - Suplente de
Secretaria de Archivos y
Correspondencia

. Ing. Gilberto Cruz - Fiscal

. Ing. Josefina Rodriguez - Suplente de
Fiscal

. Ing. Roberto Matheus -1 Vocal

. Lic. Gustavo Barrias - 2 © Vocal

o Ing. Sthefany Lépez - 1¥ Suplente de
Vocal

. Ing. Eliecer Arenas - 2 Suplente de
Vocal

http://www.asetec.org.pa
egresados.graduados@utp.ac.pa

Teléfonos: 290-8437



