UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PANAMA

T

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS S

. . a 2

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y ADMINISTRACION : @ z

DE RECURSOS HUMANOS v N £

MANUAL DESCRIPTIVO DE CARGOS T
MUSICO
Fecha de Emisién: 02/04/2018 Fecha de Revision: 02/04/2018
DATOS GENERALES
Familia: Educacion Grado: Salario:

Grupo Ocupacional: Bellas Artes, Cultura y Actividades Afines

Nivel Funcional: Técnico y Profesional Grupo Laboral: Profesional

I - DESCRIPCION DEL PUESTO

RESUMEN

Efectuar ejecuciones musicales en las diferentes agrupaciones de musica.

IT - DESCRIPCION ESPECIFICA

FUNCIONES

1 - Planificar y coordinar los ensayos de los Grupos Musicales de la Institucion.

2 - Consensuar el repertorio que se va a interpretar en los eventos artisticos.

3 - Participar en las diferentes presentaciones, ya sea interna o externamente.

4 - Mantener en buen estado los instrumentos.

5 - Informar al director de cualquier anomalia o falla que detecte en el instrumento.

6 - Apoyar en las diferentes presentaciones, cargando y arreglando los demas instrumentos
musicales y equipos.

7 - Asistir, orientar a la comunidad universitaria interesada en formarse en el area musical.

8 - Mantener en orden equipos y sitios de trabajo, reportando cualquier anomalia.
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9 - Realizar ademads de las tareas previstas en el puesto, todas aquellas que sean
encomendadas dentro del alcance del mismo.

II1 - PERFIL

EDUCACION FORMAL

Titulo de Licenciatura en Bellas Artes con Especializacion en Musica o Licenciatura en
Bellas Artes con Especializacion en Instrumentos Musicales.

EXPERIENCIA

Un afio de experiencia en la interpretacion de instrumentos musicales.

CONOCIMIENTOS
Lectura musical

Lenguaje musical

DESTREZAS

Ejecucion de instrumentos musicales

IV - CONDICIONES DEL PUESTO

SUPERVISION RECIBIDA

Recibe instrucciones detalladas orales y/o escritas y su trabajo es revisado regularmente.

SUPERVISION EJERCIDA

No ejerce supervision.
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ESFUERZO FISICO

El cargo exige estar sentado/parado constantemente y caminando peridodicamente; requiere
de un grado de precision manual y visual medio.

ESFUERZO MENTAL

Trabajo que requiere esfuerzo mental medio y cierto grado de planeamiento y organizacion
constante.

ACCIDENTES

El cargo esta sometido a enfermedad con una magnitud de riesgo leve, con posibilidad de
ocurrencia media.

CONDICIONES AMBIENTALES

Se ubica en un sitio abierto y/o cerrado, generalmente agradable y no mantiene contacto con
agentes contaminantes.

V - EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

DETALLE DE LOS EQUIPOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS
Equipos, herramientas y materiales propios del oficio

Instrumentos musicales



